
                                                                         

 

VI Colóquio Ítalo-brasileiro de Direitos Sociais: diálogos 

transdisciplinares 

VI Colloquio Italo-brasiliano sui Diritti Sociali: dialoghi 

transdisciplinari 

 

Università degli Studi di Milano | Università di Parma 

Milano – Parma, Italia 

 21 e 23 de janeiro | 21 e 23 gennaio, 2025  

Presencial e on-line 

PROGRAMA / PROGRAMMA  

Terça-feira, 21 de janeiro / Martedì 21 gennaio 

Local: Via Festa del Perdono, 7, Milano Università degli Studi di Milano / Plataforma 
Zoom  
Luogo: Università degli Studi di Milano / con possibilità di partecipazione tramite ZOOM. 
 

Fuso-horário: Brasil (Portugal + 3 hrs / Itália + 4hrs) 

Fuso orario: Brasile (Portogallo + 3 ore / Italia + 4 ore) 
 

09:00 (IT) | 08:00 (PT) | 05:00 (BR) – CREDENCIAMENTO DOS 
PARTICIPANTES | ACCOGLIENZA DEI PARTECIPANTI (PRESENCIAL E 
ONLINE) 
Local presencial| Luogo: AULA 113 
Link sala ZOOM SALA A: 
ID da reunião Zoom: 
  
09:30 (IT) – 08:30 (PT) – 05:30 (BR) – ATO OFICIAL DE ABERTURA | ATTO 
UFFICIALE DI APERTURA 
Local presencial| Luogo: AULA 113 
Link sala ZOOM SALA A: 
ID da reunião Zoom: 
 
Prof. Alessandro Boscati, Professore Ordinario del Dipartimento di Scienze Giuridiche 

“Cesare Beccaria”, Università degli Studi di Milano. Direttore del Colloquio. 

Prof.ssa Denise Fincato, Professore di Diritto del Lavoro presso la Pontifífica 

Universitdade Católica do Rio Grande do Sul, Brasil. . Direttore del Colloquio. 

Prof. Fabio Veiga, Presidente dell’Istituto Iberoamericano di Studi Giuridici (Portogallo). 

Professore di diritto commerciale presso l’Università Lusófona, Portogallo. Direttore del 

Colloquio. 

 



                                                                         

09:30-11:30 (IT) | 08:30-10:30 (PT) | 05:30-07:30 (BR) – PANEL 1 
Local presencial| Luogo: Aula 113 
Link sala ZOOM SALA A: 
ID da reunião Zoom: 
 
Moderatore: Prof. Stefano Maria Corso, Prof. Associato in Diritto del Lavoro, del 
Dipartimento di Scienze Giuridiche “Cesare Beccaria”, Università degli Studi di Milano. 
 
Prof. Marco Biasi, Professore Associato del Dipartimento di Scienze Giuridiche “Cesare 
Beccaria”, Università degli Studi di Milano. 
Tema: Le Policies sui rapporti affettivi in azienda: rilievi critici 
 
Prof.ssa Caterina Timellini, Professoressa Associata del Dipartimento di Scienze 
Giuridiche “Cesare Beccaria”, Università degli Studi di Milano. 
Tema: Lavoro sportivo e questioni di genere 
 
Dra. Maria Laura Picunio, Ricercatrice in Diritto del Lavoro, del Dipartimento di 
Scienze Giuridiche “Cesare Beccaria”, Università degli Studi di Milano 
Tema: Le tutele in materia di licenziamento alla luce delle più recenti pronunce giurisprudenziali 
 
Dott. Emanuele Dagnino, Ricercatore del Dipartimento di Scienze Giuridiche “Cesare 
Beccaria”, Università degli Studi di Milano. 
Tema: IA e mercato del lavoro: tra politiche attive e incontro domanda-offerta 
 
11:30-13:00 (IT) | 10:30-12:30 (PT) | 07:30-09:30 (BR) PANEL 2 
Local presencial| Luogo: Aula 113  
Link sala ZOOM SALA A: 
ID da reunião Zoom: 
Moderatore: Professore Fábio da Silva Veiga, Presidente dell’Istituto Iberoamericano di 
Studi Giuridici (Portogallo). Professore di diritto commerciale presso l’Università Lusófona, 
Portogallo.  
Professore Davide Casale, Professore Ordinario di Diritto del Lavoro, Alma Mater 
Studiorum - Università di Bologna 
Tema: 
Professore André Folloni, Professore Ordinario e Decano della Facoltà di Giurisprudenza 
della Pontificia Università Cattolica del Paraná. Professore permanente e ex-coordinatore del 
Programma di Dottorato in Giurisprudenza della PUCPR (Master e Dottorato). Dottore in 
Giurisprudenza presso l'UFPR. Periodo di Post-Dottorato come Professore Visitatore 
all'Università degli Studi di Roma "La Sapienza". 
Tema: 
Professore Jeferson Bacelar, Professore Associato della Università d’Amazônia, Brasile. 
Tema: A Legitimação do Crime de Lavagem de Dinheiro e Evasão de divisas através do processo de 
contratações públicas 
Professore Isabel Vieira Borges, Professore di Diritto del Lavoro, Università di Lisbona, 
Portogallo. 
Tema: O impacto da Diretiva sobre Diligência Devida em Sustentabilidade Corporativa (CS3D) no Direito 
do Trabalho 
 

13:00-15:00 (IT) |12:00-14:00 (PT) | 09:00-11:00 (BR) – PAUSA PARA ALMOÇO | 
PAUSA PRANZO 



                                                                         

15:00-17:00 (IT) | 14:00-15:30 (PT) | 11:00-12:30 (BR) COMUNICAÇÃO DOS 
PAPERS SELECIONADOS 1 | COMUNICAZIONE DEI PAPERS 
SELEZIONATI 1 

Local presencial| Luogo: Aula 113 
Link sala ZOOM SALA A: 
ID da reunião Zoom: 

Moderatore: Professore João Proença Xavier, Università di Coimbra, Portogallo. 

Lara Caxico Martins e Fabio da Silva Veiga – Universidade Estadual do Paraná 

(BRASIL) / Universidade Lusófona (PORTUGAL) presencial 

Participação feminina em diretorias sindicais: desafios e perspectivas na proteção do trabalho da mulher 

Mariana Basto Matos – Universidade do Porto (PORTUGAL) presencial 

Algoritmos e inteligência artificial: efeitos nas relações sociais e impacto na saúde mental 

Maria João Machado – CIICESI/POLITÉCNICO DO PORTO (PORTUGAL) 

presencial 

A questão do estatuto profissional e a presunção de laboralidade na diretiva (UE) 2024/2831 do  

parlamento europeu e do conselho de 23 de outubro de 2024 relativa à melhoria das condições de trabalho 

em plataformas digitais 

Camila Correa Teixeira e Carina Leal Nassar – Universidade da Amazônia (BRASIL) 

presencial 

Aposentadoria no Brasil e o direito de residência em Portugal e na Itália: um estudo comparado dosaspectos

 práticos e jurídicos  

Frederico Antônio Lima de Oliveira e Francisco das Chagas Silva Melo Filho – 

UNAMA (BRASIL) / Universidad de Salamanca (ESPANHA) presencial 

A inteligência artificial como tecnologia limpa aos olhos do direito ambiental constitucional 

 

17:00-18:30 (IT) | 16:00-17:30 (PT) | 13:00-14:30 (BR) COMUNICAÇÃO DOS 
PAPERS SELECIONADOS  2| COMUNICAZIONE DEI PAPERS 
SELEZIONATI 2 

Local presencial| Luogo:  Aula 113 
Link sala ZOOM SALA A: 
ID da reunião Zoom: 
Moderatore: Drª Camilla Benevides, Dottore in Diritto del lavoro presso l'Università 
Sapienza di Roma e Coordinatore di Iberojur. 
Vânia Aieta – UERJ (BRASIL) presencial 
Direitos sociais e desenvolvimento no caso da atividade de mineração no Brasil 
Maria Raquel Duarte e Marco Antônio César Villatore –
Universidade Federal de Santa Catarina (BRASIL) presencial 
Estado de coisas inconstitucional e plataformização do trabalho: hermenêutica jurídica ambiental e  
sentenças estruturantes como caminhos para a justiça intergeracional 
Ana Clara Cabral de Sousa – Universidade Estácio de Sá-UNESA (BRASIL) presencial 
O impacto da resolução 601/2024 do CNJ para o direito à memória, verdade e justiça no contexto da 
justiça de transição brasileira 
Marco Antônio César Villatore e Rafael Henrique Mendes dos Reis –
Universidade Federal de Santa Catarina (BRASIL) presencial 
Práticas restaurativas e programas de compliance: potenciais benefícios para a saúde psicossocial do 
ambiente de trabalho 



                                                                         

Sérgio Roberto de Abreu – ULBRA (BRASIL) presencial 
O objetivo 16 da Agenda 2030 (ONU/ODS): a salvaguarda pelo Estado brasileiro do direito do acesso 
à justiça diante de violações de direitos humanos submetidos à Corte IDH no caso 
trabalhadores da Fazenda Brasil Verde 
 

18:30 (IT) | 17:30 (PT) | 14:30 (BR) ENCERRAMENTO DO COLÓQUIO | 
CHIUSURA DEI LAVORI 
 

PANEL ONLINE – DIREITO DO TRABALHO NA ATUALIDADE | DIRITTO 
DEL LAVORO OGGI - 15:00-16:30 (IT) | 14:00-15:30 (PT) | 11:00-12:30 (BR) 
Moderatore: 
Bianca Angelo Andrade de Araújo Corrêa – Universidade do Estado do Rio de Janeiro 
(BRASIL) online 
Financeirização e endividamento: o impacto do crédito consignado nas políticas sociais e a atuação da 
defensoria pública da união 
Maria Malta Fernandes e Susana Sousa Machado – Instituto Politécnico do Porto 
(PORTUGAL) online 
Falta de consentimento informado e consequente dano da perda de chance 
Paulo Rogerio Alves Rodrigues e Hélio Alves – Universidade Católica de Santos 
(BRASIL) online 
Direitos tornados privilégios  
Juliana Baraldi Lopes – Faculdade de Direito de São Bernardo do Campo (BRASIL) 
online 
The protection of worker's human rights and the role of due diligence in Global Supply Chains  
Adriana Torres Alves de Jesus, Ana Cristina Barbosa Guedes de Carvalho Rocha e 
Flávia Grazielle Rebouças Teixeira de Carvalho – Universidade UERJ (BRASIL) / 
Universidade UNB (BRASIL) / Universidade UNIPÊ (BRASIL) online 
Julgamento como perspectiva de gênero interseccional como instrumento de proteção de pessoas em situação de 
vulnerabilidade: um estudo baseado na resolução do CNJ N.º 492/23 
Denison Melo de Aguiar, Priscila da Silva Souza e Helder Brandão Góes – 
Universidade do Estado do Amazonas (BRASIL) online 
A crise dos direitos sociais na Amazônia: vulnerabilidades e estratégias de mobilização das populações 
tradicionais 
 
 
20:30 (IT) – Jantar de networking / costruzione di relazioni 

 

 

 

 

 

 

 

 


