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CIAO A TUTTI!!!

e Daniele Cosentino

e La mia passione €' di dare la possibilita’ a studenti
di tutto il mondo di trovare opportunita’ lavorative
all'estero

e CEO e founder di Asia Internship Program (AIP)

e 9 anni nel mondo del recruiting per internship e
nel settore della mobilita’ internazionale

e 10 anni di esperienza in Asia tra Sudest Asiatico e
Asia dell'est

e Quello che parla @
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WEBINAR

Capire perché il Giappone e una destinazione
strategica per uno stage

Scoprire le industrie piu richieste e le migliori citta per
un’esperienza professionale

Prepararsi al meglio: cosa aspettarsi, come trovare
un’opportunita e come adattarsi alla cultura aziendale
giapponese

Conoscere le sfide e i vantaggi di lavorare in Giappone
Scoprire come AIP pu0 supportarti nel processo
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Innovazione e Tecnologia %

Il Giappone e leader mondiale in robotica, Al, automotive e
ingegneria, offrendo opportunita di stage uniche nei settori
piu all'avanguardia.

Economia Forte e Stabilita ~/

Terza economia mondiale con aziende globali come Toyota,
Sony, SoftBank, Mitsubishi e molte altre che cercano talenti
INnternazionali.

Esperienza culturale unica |’

Immergersi in un contesto lavorativo giapponese significa
acquisire disciplina, precisione e rispetto per la gerarchia,
qualita molto apprezzate a livello globale.

Opportunita di crescita e networking

Stage in aziende giapponesi possono aprire le porte a
opportunita lavorative a lungo termine e connessioni
professionali di alto livello.




L)

ASIA INTERNSHIP PROGRAM

LE MIGLIORI
STAGE IN

e Centro finanziario e tecnologico piu
importante del Giappone.

e Hub per startup, fintech, Al e
multinazionali come Sony e SoftBank.

e Perfetto per chi vuole lavorare in un
ambiente internazionale e dinamico.

PER UNO

e Forte presenza nei settori manifatturiero,
commerciale e delle start-up.

e Sede di aziende leader come Panasonic e
Sharp.

e Ottima scelta per chi vuole lavorare in un
ambiente business-oriented, con una forte
presenza di aziende innovative e
manifatturiere.

e Opportunita nel settore turistico,
culturale e creativo.

e Centro dell'industria automobilistica
(Toyota HQ).

e Opportunita di stage in robotica,
ingegneria e logistica.

e La destinazione perfetta per chi sogna
una carriera nell’automotive, ingegneria e
robotica, grazie alla presenza di Toyota e

aziende high-tech. ‘

e Perfetto per stage in design, ospitalita e
ricerca accademica.

e |deale per chi e interessato a tradizione e
innovazione, con opportunita nei settori
culturali, turistici e creativi.




PIU RICHIESTE IN

e |l Giappone e leader in robotica, Al,
automotive e semiconduttori

e Opportunita per ingegneri, sviluppatori
software e analisti di dati

o Kyoto, Tokyo e Osaka attirano milioni
di turisti ogni anno

e Opportunita in hotellerie, eventi e tour
management

e Tokyo e un hub finanziario globale, con
aziende come Mitsubishi UFJ, Nomura e
SoftBank

e Stage in investment banking, consulenza e
fintech

|l mercato giapponese e altamente
digitalizzato con aziende come Rakuten e
Mercari

e Opportunita in SEO, social media
marketing e growth hacking
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Esperienza lavorativa internazionale
Un valore aggiunto per il CV in un mercato
globale competitivo.

Crescita professionale e personale
Apprendimento di competenze tecniche e
soft skills uniche.

Networking con aziende globali
Possibilita di costruire relazioni con datori
di lavoro giapponesi e internazionali.

Approfondimento culturale
Imparare il business etiquette giapponese
e migliorare le competenze interculturali.

Adattamento culturale
Struttura aziendale gerarchica e regole
formali (es. meishi, rispetto dell'anzianita).

Barriera linguistica

Anche se molte aziende lavorano in
inglese, il giapponese e spesso richiesto
per ruoli piu avanzati.

Costo della vita
Tokyo e altre citta principali possono
essere costose per alloggio e trasporti.

Mentalita lavorativa intensa
Alcune aziende giapponesi hanno orari
lunghi e una cultura basata sulla dedizione

totale al lavoro.
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UNO STAGE IN
GIAPPONE

1. Universita e programmi di scambio
Molte universita giapponesi offrono opportunita di stage per
studenti internazionali.
Accordi tra atenei e aziende possono facilitare I'accesso a
posizioni in settori chiave.

2. Piattaforme online e agenzie specializzate
Portali come LinkedlIn, GaijinPot Jobs e MyNavi Global
offrono numerose opportunita.
Agenzie come AIP aiutano a trovare |lo stage giusto e
forniscono supporto pratico.

3. Networking e fiere del lavoro
Eventi di settore e career fairs sono ottime occasioni per
connettersi con aziende giapponesi.
LinkedIn e contatti universitari possono aprire porte a
opportunita non pubblicizzate.

4. Candidatura diretta alle aziende
Molte aziende giapponesi accettano candidature spontanee

per stage internazionali.
Personalizzare il CV per il mercato giapponese e scrivere una

cover letter efficace.
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COSA CERCANO|
DATORI DI LAVORO
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Adattabilita e flessibilita — Essere pronti a lavorare in un ambiente altamente strutturato e
gerarchico, ma anche dinamico e orientato all'innovazione.

Competenze interculturali - Capacita di comprendere e rispettare le differenze culturali, essenziali
per integrarsi nel mondo del lavoro giapponese.

Forte etica del lavoro - Impegno, dedizione e attenzione ai dettagli sono qualita altamente
valorizzate dai datori di lavoro giapponesi.

Puntualita e precisione - || rispetto delle scadenze e la cura per la qualita del lavoro sono
fondamentali in qualsiasi settore.

Capacita di lavorare in team - || concetto di "wa" (armonia) € cruciale nelle aziende giapponesi,
dove |a collaborazione € piu importante del successo individuale.

Gerarchia e rispetto - E essenziale comprendere le dinamiche aziendali, il rispetto per le seniorita e
'uso corretto del linguaggio formale (keigo).

Competenze tecniche e problem-solving - In settori come tecnologia, ingegneria e finanza, €
richiesta un'elevata capacita di analisi, problem-solving e precisione nell’esecuzione.

92% dei datori di lavoro in Asia cerca candidati con forti competenze interculturali e capacita di adattamento in
ambienti globali. (Fonte: PwC Global CEO Survey, 2022)
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PER UNO STAGE IN
GIAPPONE

Ricerca sull'azienda e il settore

Studiare le pratiche aziendali locali (orari, gerarchie, regole di
comunicazione).

Esplorare le opportunita del settore e il mercato locale.
2. Adattamento culturale e linguistico

Apprendere alcune frasi base di giapponese per facilitare la
comunicazione.

Conoscere |'etichetta aziendale giapponese, come lo scambio dei biglietti
da visita (meishi).

3. Soft skills e attitudine aperta

Dimostrare entusiasmo nell'apprendimento e adattamento.

Rafforzare la collaborazione e la comunicazione interculturale.
4. Aspetti pratici

Preparare documenti: passaporto, visto, assicurazione sanitaria.
Pianificare il costo della vita, I'alloggio e i trasporti locali.




COSTI PREVISTI
O
|

Categoria

Costo Stimato

(EUR)

Dettagli

Affitto

500 - 1,200 EUR

Stanze condivise o co-living spaces piu economici.
Monolocali in citta piu costosi. Tokyo € la citta piu cara.

8 - 15 EUR per
pasto

| pasti in mense universitarie o konbini possono essere
economici (5-8 EUR). Ristoranti standard piu costosi.

Trasporti

1.5-2EURa
corsa

Abbonamento metro mensile: 50 - 80 EUR. Il Japan Rail
Pass e utile per viaggi a lunga distanza.

Tempo Libero

20-50 EUR a
serata

Concerti, serate fuori o attivita culturali possono variare
tra 20 - 50 EUR per evento.

Spese giornaliere

200 - 300 EUR dl
mese

Include generi alimentari, abbigliamento e altre spese
personali. Supermercati piu economici rispetto ai
ristoranti.

Totale al mese

1,300 - 1,800 EUR

Il costo dipende dallo stile di vita, dalla citta scelta e dal
tipo di alloggio.




FINANZE.

® Familiarizzarsi con il cambio euro-yen e prelevare
contante al tuo arrivo.

@ Usare una carta di credito/debito internazionale (alcuni
negozi non accettano carte estere).

® Prevedere un fondo di emergenza per spese
iImpreviste.
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ALLOGGIO E SISTEMAZIONE:

® Opzioni comuni: share house, guesthouse, dormitori
universitari o appartamenti privati.

@ Tokyo hai prezzi piu alti, mentre Kyoto e Osaka sono piu
accessibill.

@ Leggere attentamente il contratto d'affitto e verificare
eventuall depositi cauzionali.

SALUTE:

® Assicurarsi di avere un‘assicurazione sanitaria
iInternazionale.

@ Portare con seé eventuali farmaci con prescrizione e
verificarne la legalita in Giappone.

® Il Giappone e molto sicuro, ma e sempre bene conoscere |
numeri di emergenza locall.



ARRIVANDO AL DUNQUE:
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Sviluppo di competenze globali — Esperienza pratica in settori chiave come tecnologia, .
Ingegneria, finanza e marketing digitale.

Espansione della rete professionale — Costruzione di relazioni con aziende e professionisti

IN UN Mercato altamente strutturato e innovativo.

Accelerazione della carriera — Opportunita di crescita in un ambiente lavorativo

competitivo con forte etica professionale.

Valorizzazione del CV - Differenziarsi nel mercato globale con un'esperienza di stage in
un'economia avanzata come il Giappone.

Arricchimento interculturale - Adattarsi a una nuova cultura e sviluppare competenze

trasversali richieste dai datori di lavoro giapponesi.

Il tuo stage in Giappone non € solo un’esperienza formativa, € il primo passo concreto verso una carriera
internazionale di successo.



PANORAMICA
DEI SERVIZI
OFFERTI DA

| nostri programmi di stage sono
disponibili tutto I'anno e offrono
una flessibilita totale. Gli studenti
possono scegliere una durata che
varia da un minimo di 6 settimane
fino a un massimo di 6 mesi, in
base alle proprie esigenze e
obiettivi professionali.

Che tu voglia un'esperienza breve o
un impegno a lungo termine,
troverai l'opzione adatta alle tue
aspettative.
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Asia-Pacifico: Europa:

Australia Grecia
Corea del Sud Italia
Filippine Spagna
Giappone

Hong Kong America Latina
India Costa Rica
Indonesia Peru
Malaysia

Nepal Africa:
Nuova Zelanda sud Africa
Singapore

Taiwan

Tailandia

Vietnam

Agricoltura e Alimentazione
Architettura

Arte e Moda

Intelligenza Artificiale
Blockchain e Criptovalute
Sviluppo Business

~» Consulenza
» Creazione di Contenuti

Data Science

» E-commerce
» Educazione
» Ingegneria

» Imprenditoria

Scienze Ambientali
Finanza

Sviluppo di Videogiochi
Graphic Design

Salute e Fitness
Assistenza Sanitaria
Ospitalita

Risorse Umane
Tecnologia dell'Informazione
Interior Design
Commercio Internazionale
Giornalismo

Legge

Marketing

Non-Profit e ONG
Immobiliare

Energie Rinnovabili e Sostenibilita
Robotica

Supply Chain e Logistica
Scienze Veterinarie
Produzione Video



COME AIP Tl SUPPORTA NEL TUO

# Scelta dell’azienda giusta

Matching personalizzato con aziende partner in Giappone

Opportunita in settori chiave come tecnologia, ingegneria, finanza, marketing
@ Supporto per visti e alloggio

Assistenza nella preparazione dei documenti per il visto

Aiuto nella ricerca di alloggi convenienti (Questhouse, share house, appartamenti)
¥ Consulenza e preparazione

Orientamento pre-partenza su cultura aziendale e vita in Giappone
Guida su come adattarsi al workplace giapponese (linguaggio formale, gerarchie, etichetta)

# Assistenza durante lo stage

Supporto in loco per emergenze o domande
Eventi di networking con altri stagisti e professionisti
ASIA INTERNSHIP PROGRAM
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