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CIAO A TUTTI!
Daniele Cosentino

CEO e Founder di Asia Internship Program (AIP)

10 anni nel recruiting internazionale e mobilità

11 anni di esperienza in Asia — Sudest e Asia dell'est

La mia missione: dare opportunità lavorative globali 
agli studenti

Quello che parla oggi 🤣



Al termine di questo webinar 
dovresti essere in grado di 
rispondere a una domanda:

Singapore fa per me,
sì o no?

OGGI PARLIAMO DI SINGAPORE

Tutto il resto — domande, dubbi, dettagli pratici — lo affronteremo insieme nel 
Q&A.



Paese più business-
friendly in Asia

(World Bank Report)

Startup attive,
supporto gov. diretto

(enterprise Singapore)

Inglese come lingua
ufficiale degli affari

#1 100%5.000+

PERCHÉ SINGAPORE?

Hub per fintech, tech, biotech, logistica e consulting — con accesso diretto a tutto il 
mercato APAC, in inglese, dal primo giorno.

"Tutti pensano a Singapore come a una città cara e lontana — ma chi ci ha fatto un tirocinio a Singapore 
raramente vuole tornare a casa"



La finestra di opportunità del 2026 — e perché non aspettare

Tech & AI boom regionale

Google, Meta, Grab e Sea Ltd hanno espanso le 
HQ regionali a Singapore. Domanda di intern in 
ruoli tech e AI in forte crescita.

National AI Strategy 2.0

Il governo SG ha investito miliardi in AI, startup 
e formazione. Chi arriva ora entra in un 
ecosistema in piena espansione.

Domanda > offerta di talenti

Il mercato locale non copre il fabbisogno. Le 
aziende cercano attivamente profili 
internazionali.

Uno stage è un investimento

Il rimborso c'è spesso, ma non è garantito. Chi 
viene per crescere torna con molto più di chi 
viene per i soldi.

PERCHÉ ADESSO?



Finance & Fintech
MAS, DBS, Grab Financial, 
Stripe, Standard Chartered —
Singapore è il principale 
centro finanziario dell'Asia e 
hub globale per i pagamenti 
digitali.

Tech & Startups
Shopee, Lazada, Gojek, Razer, 
Carousell, Google APAC —
ecosistema tech tra i più 
dinamici dell'Asia, con 
unicorni locali e HQ regionali 
dei colossi globali.

Marketing & 
Comunicazione
Dentsu, Publicis, WPP, 
Edelman, MullenLowe APAC 
— ruoli aperti anche a lauree 
umanistiche

Sostenibilità & ESG
APAC HQ di fondi ESG, green 
finance, ONG internazionali —
uno dei settori in più rapida 
crescita

Life Sciences & Biotech
Biopolis, GSK, Novartis, Roche 
APAC — Singapore è hub 
mondiale per ricerca e 
pharma

Consulting & Legal
McKinsey, BCG, Deloitte, 
studi legali APAC — forte 
domanda di profili analitici e 
umanistici

I PRINCIPALI SETTORI A SINGAPORE



ASIA INTERNSHIP PROGRAM

Ambiente meritocratico: vieni giudicato per quello 
che fai, non per l'anzianità

Rimborso spese quando previsto. Lo stage vale 
indipendentemente da quello

Qualità della vita eccellente: sicurezza totale, 
trasporti perfetti, parchi e verde ovunque

Expat community enorme: integrarsi è naturale, 
non uno sforzo

Trampolino concreto verso carriere internazionali 
in Asia e oltre

Costo della vita alto, specialmente l'affitto (800–
1.500 EUR/mese)

Caldo e umidità tutto l'anno (35°C+): ci vuole 
adattamento

Cultura del lavoro intensa: le aspettative sono alte, 
gli orari anche

Lontananza da casa, non sottovalutarla 
emotivamente

Competizione forte: devi distinguerti, non basta 
presentarsi

Cosa aspettarsi: un ambiente che ti sfida ogni giorno e ti fa crescere più velocemente di qualsiasi altro posto in Europa.

PRO CONS

IL QUADRO REALE: 
PRO, CONTRO & ASPETTATIVE



ASIA INTERNSHIP PROGRAM

Un network che vale più del titolo
Colleghi da 30+ paesi, recruiter APAC, ex-colleghi 
che diventano referral in qualsiasi settore.

Responsabilità reale dal giorno 1
Che tu lavori in un ufficio legal, in un lab, in 
un'agenzia o in una startup: ti affidano progetti 
veri.

Inglese professionale fluente
Non inglese da corso, inglese da meeting con 
stakeholder internazionali. Vale in tutti i campi.

Un CV che si distingue sul serio
Esperienza APAC è ancora rara per i laureati 
italiani, in qualunque disciplina. Chi la ha viene 
chiamato per primo.

Un mindset completamente diverso

Impari ad operare in ambiguità e multiculturalità, 
cose che cercano tutte le aziende, tech o no.

Il gateway per tutta l'Asia
Singapore non è una destinazione,  è il punto di 
partenza per una carriera che può portare 
ovunque.

COSA PORTANO A CASA
DAVVERO GLI STAGISTI DA SINGAPORE?



ASIA INTERNSHIP PROGRAM

COME TROVARE UNO STAGE A SINGAPORE

Programmi strutturati come AIP
Placement garantito, supporto visto, housing e onboarding in 4–8 settimane. La scelta più sicura per una prima 
esperienza in Asia.

1

Network diretto e candidature spontanee

Il canale più efficace. Un messaggio su LinkedIn a un alumni AIP o a un recruiter locale vale più di 10 application 
online.

2

Portali locali e university links

Glints, InternSG, MyCareersFuture, JobsCentral. Più usati a Singapore di LinkedIn. Camera di Commercio Singapore–
Italia: spesso trascurata, molto utile.

3

LinkedIn — ma usato bene

Non come motore di ricerca passivo: contatta proattivamente, personalizza ogni messaggio, costruisci prima il 
rapporto.

4

La maggior parte degli stage non viene trovato su LinkedIn, ecco dove cercano davvero quelli che ci 
riescono

Uno stage all'estero è un investimento su te stesso. 



Esplora i quartieri

Chinatown, Little India, Arab Street, 
Tiong Bahru — ogni angolo è una 
storia diversa.

Weekend travel

Bali, Bangkok, KL, Hoi An. Budget 
airline da 40–80€ a/r. L'Asia è dietro 
casa.

Community & networking

Meetup tech, expat nights, startup 
events. Il networking vero si fa fuori 
dall'ufficio.

La capitale del cibo in 
Asia

Hawker centres patrimonio UNESCO. 
Chicken rice, laksa, chilli crab — e 
tutto a 3–6 SGD.

Formazione continua

SkillsFuture, workshop, certificazioni. I 
singaporiani investono 
costantemente in upskilling.

Relazioni che durano

I colleghi di oggi sono i referral e i co-
founder di domani. Mantieni i contatti.

OLTRE LO STAGE: 
VIVERE SINGAPORE AL MASSIMO



SINGAPORE & AI: IL FUTURO DEL LAVORO

L'AI non elimina ruoli — li trasforma
A Singapore lo vedi in tempo reale. Le aziende ridisegnano i team attorno all'AI. Chi sa usarla vale il 
doppio. Chi non sa usarla è rimpiazzabile.

Uno stage oggi ti mette in prima fila
Lavori in team che già integrano AI nel business quotidiano. Non studi teoria — la vivi. Questo tipo di 
esposizione pratica non si trova in un'aula.

I ruoli più richiesti nel 2026
AI product manager, data analyst, automation specialist, prompt engineer, AI business strategist. Tutti 
cercano profili junior con mentalità aperta all'AI.

Singapore come laboratorio APAC
Le aziende testano qui le innovazioni prima di portarle nel resto dell'Asia. Lavorarci significa essere 
nell'epicentro, non a guardare da fuori.

"Stai per entrare nel mercato del lavoro nell'era dell'AI — Singapore è il posto dove questo cambiamento si vede 
prima di tutto il resto"



COSA SAPERE PRIMA DI PARTIRE

COSTI VISTO

ALLOGGIO SALUTE & FINANZA

Affitto: 800–1.500 EUR/mese (stanza in condivisione)
Pasti: 3–8 EUR agli hawker centres
Trasporti: ~50 EUR/mese (MRT + bus)
Budget medio: 1.500–2.500 EUR/mese
Rimborso stage: variabile, non garantito

Condo condivisi, HDB flats, residence studenteschi
CBD / Marina Bay: più caro (1.200+ EUR)
Jurong / Clementi: più economico (~800 EUR)
Deposito cauzionale tipico: 1–2 mesi di affitto

Assicurazione sanitaria obbligatoria per il visto
Sanità eccellente ma costosa senza copertura
Valuta: SGD — usa Wise o Revolut per risparmiare
PayNow per pagamenti locali, carta per il resto

Stage brevi (<90gg, under 30): Work Holiday Pass
Stage lunghi: Training Employment Pass



SINGAPORE: IL TUO HUB PER L'ASIA

Budget airline da 40–80€ a/r · Sabato mattina parti, domenica sera torni — e lunedì sei in ufficio fresco.

Kuala Lumpur, 

Malesia

1 ora

1 ora e 30 minuti

Bangkok, Tailandia

2 ore e 30 

minuti

Bali, Indonesia

2 ore e 15 minuti

Ho Chi Minh, 

Vietnam

3 ore

Manila, Filippine



ASIA INTERNSHIP PROGRAM

COME AIP TI SUPPORTA A SINGAPORE

Matching personalizzato

Zero ricerca — troviamo noi l'azienda giusta per te

Supporto visto completo
Zero burocrazia — gestiamo noi il visto

Alloggio verificato
Zero stress alloggio — arrivi e trovi casa

Onboarding pre-partenza
Zero spaesamento — sai già tutto prima di partire

Supporto durante lo stage
Zero solitudine — staff AIP presente a Singapore e 
network di studenti in tutta l’Asia

destinazioni
nel mondo

18 34
settori

professionali

10+
anni di 

esperienza nel 
settore

1500+

aziende
partner

6 sett. – 6 

mesi

6 – 8 

settimane

durata stage 
con inizio 
flessibile

dal colloquio al 
placement

Asia-Pacifico · Europa · Africa
internsinasia.com

Trovare uno stage a Singapore da soli richiede mesi. Con AIP: 6–8 settimane, placement garantito.



GRAZIE PER 
L’ATTENZIONE!

Per maggiori 
informazioni
su 

SEGUIMI!
Daniele
Cosentino


