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LA STATALE Career Service

I servizi per studenti e laureati

Un supporto per imparare a cercare lavoro in modo efficace e per conoscere gli sbocchi professionali

del proprio percorso di studi, in collaborazione con esperti, recruiter e società specializzate

www.unimi.it/it/studiare/stage-e-lavoro
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LA STATALE Career Service

I servizi per studenti e laureati

Grazie a queste iniziative studenti e 

neolaureati della Statale hanno la 

possibilità di conoscere e farsi 

conoscere dai principali employers 

di riferimento ed essere selezionati 

per opportunità di lavoro e stage.

www.unimi.it/it/studiare/stage-e-

lavoro
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I SERVIZI PER STUDENTI E LAUREATI 

INCONTRI CON LE AZIENDE
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I SERVIZI PER STUDENTI E LAUREATI

STAGE E LAVORO ALL’ESTERO

• Webinar con professionisti del settore

• Consulenze individuali con un esperto

• GoinGlobal: opportunità di carriera all’estero

Grazie a queste iniziative, a cui si partecipa gratuitamente, studenti e neolaureati della 

Statale hanno la possibilità di scoprire come cercare lavoro e stage all’estero e 

approfondire la conoscenza di numerose destinazioni.



LA STATALE Career Service

I servizi per studenti e laureati

I SERVIZI PER STUDENTI E LAUREATI 

LA STATALE MENTORING

www.unimi.it/it/studiare/stage-e-lavoro

La Statale Mentoring è il progetto d'Ateneo che punta a favorire l'orientamento professionale e 

lo sviluppo di competenze trasversali di studenti e studentesse degli ultimi due anni del percorso 

di studi e neolaureati e neolaureate, attraverso una relazione uno-a-uno con alumni professionisti.

Nella relazione di mentoring, il mentee può confrontarsi, ricevere supporto, ispirazione e 

orientamento da chi ha già affrontato le stesse sfide, mentre il mentor ha l'opportunità di rafforzare 

il proprio senso di leadership, restituire valore alla comunità accademica e accrescere la propria 

consapevolezza professionale attraverso l'ascolto e il dialogo.
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I SERVIZI PER STUDENTI E LAUREATI 

CV, BACHECA ANNUNCI E SERVIZIO STAGE

www.unimi.it/it/studiare/stage-e-lavoro

• Curriculum Vitae online

• Bacheca annunci di lavoro e stage
online

• Servizio Stage

Un servizio integrato che permette di gestire, on line, il proprio

Curriculum Vitae e le proprie candidature ad annunci di lavoro e

stage pubblicati sulla bacheca di Ateneo, a cui si affianca il servizio

dedicato agli Stage che ti fornisce assistenza in tutte le fase di

realizzazione del tuo percorso formativo, sia curriculare che post

laurea.

Il Servizio Placement di Ateneo è 
accessibile direttamente dalla tua pagina 
UNIMIA, sezione «Lavoro e Stage»

Per accedere inserire login e
password utilizzate per la
casella di posta elettronica di
Ateneo

Al primo accesso il servizio
deve essere attivato dando il
proprio consenso alla
creazione e pubblicazione
online del proprio CV online
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CONTATTI

www.unimi.it/it/studiare/stage-e-lavoro

https://it.linkedin.com/showcase/career-service-

la-statale
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COSP

Centro per l’Orientamento allo Studio e alle Professioni
COME SCRIVERE UN CV EFFICACE PER IL SETTORE 

PRIVATO E COME AFFRONTARE I CONCORSI 

PUBBLICI

LA STATALE Career Service
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EMILIANO SANTINI
Responsabile Career Service La Statale 

COSP - Centro per l’Orientamento allo Studio e alle Professioni



IL PROCESSO IDEALE DI CREAZIONE DI 

UN “BUON” CURRICULUM VITAE

• Costruzione di un progetto professionale
Cosa? (professioni, settori, ecc.) 

• Individuazione delle realtà/opportunità di interesse
Dove? (aziende, associazioni, ecc.)

• Creazione di un CV «ad hoc»
Personalizzazione: esperienza, motivazione, competenze, ecc.

Il CV per il privato non è un elenco di titoli ma uno strumento 

strategico

COSP

Centro per l’Orientamento allo Studio e alle 

Professioni
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Che professionista sanitario voglio diventare?

In quali contesti mi vedo? 

(clinico, organizzativo, coordinamento, ecc)

Qual è il valore che IO posso portare in azienda/struttura?

Senza identità professionale, il CV è solo un elenco

L’IDENTITÀ PROFESSIONALE

COSP

Centro per l’Orientamento allo Studio e alle 

Professioni
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I servizi per studenti e laureati Professione Infermiere 27 maggio 2026



COMPETENZE

• Valutare i bisogni assistenziali di individui, famiglie e collettività

• Pianificare, gestire e valutare interventi infermieristici in autonomia 

• Applicare correttamente prescrizioni diagnostiche e terapeutiche

• Lavorare in équipe multidisciplinari e coordinare l’assistenza 

• Promuovere educazione sanitaria, prevenzione e continuità delle cure

COSP

Centro per l’Orientamento allo Studio e alle 

Professioni

IL VOSTRO PERCORSO DI STUDIO

LA STATALE Career Service
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Il CV deve tradurre tutto questo in 

competenze/esperienze concrete



INVIO DEL MIO CV - PRIVATO, PRIVATO 

ACCREDITATO, PUBBLICO: COSA CAMBIA?

COSP

Centro per l’Orientamento allo Studio e alle 

Professioni

Nel privato e nel privato accreditato:

✓ selezione più rapida

✓ forte attenzione a competenze trasversali e atteggiamento

✓ valutazione della coerenza del profilo

✓ colloquio come momento centrale

Il CV deve convincere, non solo descrivere

LA STATALE Career Service
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COME SI SCRIVE UN «BUON» CV?

Il tempo medio di lettura che un selezionatore 

dedica ad un CV è di 30 secondi

Il CV deve essere:

- SINTETICO 1 o 2 pagine

- CHIARO sia nei contenuti che nella struttura

- PERSONALIZZATO deve tenere conto del 

destinatario

Quindi:

- cura la formattazione

- cura l’ordine delle informazioni

- evidenzia i punti di forza e le parole chiave

- usare un template semplice e lineare

- non inserire informazioni importanti o i recapiti nell’intestazione e/o 

nel piè di pagina

- non utilizzare tabelle, caratteri speciali, abbreviazioni, acronimi, 

termini tecnici o frasi complesse
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• INFORMAZIONI PERSONALI

• ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• ESPERIENZE LAVORATIVE/PROFESSIONALI

• CONOSCENZA LINGUE STRANIERE

• COMPETENZE INFORMATICHE

• INFORMATIVA PRIVACY 

COSA NON PUÒ MANCARE 

IN UN “BUON” CURRICULUM VITAE?

LA STATALE Career Service
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• BREVE PRESENTAZIONE PERSONALE (ad hoc)



INFORMAZIONI PERSONALI

✓ Residenza e domicilio

✓ Telefono

✓ Luogo e data di nascita

✓ Email

✓ Patente e se automuniti

✓ Social Network professionali

✓ Varie (a seconda dei casi)

FOTO SI O 
FOTO NO?

LA STATALE Career Service
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IL PROFILO PROFESSIONALE

COSP

Centro per l’Orientamento allo Studio e alle 

Professioni

È una breve presentazione iniziale (6–9 righe) che risponde alle domande:

• chi sono?

• che professionista sto diventando?

• che tipo di valore posso offrire?

Provate a scrivere la «vostra» presentazione professionale

LA STATALE Career Service
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Neolaureato in Infermieristica con esperienza di tirocinio principalmente in ambito oncologico, con conoscenze 

specifiche nella gestione del paziente fragile e nei percorsi di cura complessi.

Ho imparato a pianificare e monitorare interventi assistenziali personalizzati, con particolare attenzione agli aspetti 

relazionali, educativi e di supporto al paziente e alla famiglia.

Abituato al lavoro in équipe multidisciplinari e alla continuità assistenziale anche in contesti ad alta intensità di cura.

Motivato a proseguire gli studi con una laurea magistrale per sviluppare competenze avanzate in coordinamento, 

ricerca e gestione dei servizi sanitari.



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

✓ SI - Dottorato di ricerca, Master, Lauree e Diploma

✓ SI - Erasmus

✓ NO - Corsi di vario genere (tranne eccezioni)

✓ NO - Corsi di lingue/informatica

✓ SI - Abilitazioni professionali (se coerenti)

❑ ORDINE CRONOLOGICO INVERSO

❑ COMPLETEZZA DELLE INFORMAZIONI

LA STATALE Career Service
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Iscritto/Laureando al Corso di Laurea in Infermieristica

Università degli studi di Milano 

Media esami: 28/30

Data prevista di laurea: ottobre 2026 

(Voto di laurea / Titolo della Tesi / Relatore)

Da settembre 2023 ad oggi

Luglio 2023 Diploma di maturità conseguito presso..
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I servizi per studenti e laureati Professione Infermiere 27 maggio 2026

Obiettivi della formazione • Rispondere in autonomia ai bisogni di assistenza infermieristica e collaborare all'interno di 

una equipe multidisciplinare alla gestione dei problemi prioritari di salute, in tutte le fasce di 

età, nei diversi contesti sociali, familiari e multiculturali.

• Pianificare l'assistenza infermieristica per obiettivi, secondo i principi dell'evidence base 

practice e della deontologia, utilizzando il pensiero critico, adeguandola agli standard di 

qualità e del rischio clinico.

• Attuare interventi assistenziali preventivi, curativi, riabilitativi e palliativi, utilizzando strategie 

tecnico - relazionali ed educative e valutare i risultati. 



• Esperienze LAVORATIVE
valorizzando quello che può interessare al selezionatore

• Esperienze PROFESSIONALI 
stage, tesi in azienda, ecc.

• Altre esperienze SIGNIFICATIVE                                         
Attività associative, volontariato, attività sportiva, ecc.

ESPERIENZE LAVORATIVE/PROFESSIONALI

COSP

Centro per l’Orientamento allo Studio e alle 

Professioni
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Periodo 

(da anno a anno)

Descrizione 

dell’esperienza/obiettivi 

raggiunti

Tirocinio presso Ospedale Fatebenefratelli – Milano

Oltre 2.280 ore di tirocinio svolte all’interno del proprio percorso di studi

• Descrizione personalizzata delle attività svolte, delle competenze acquisite, 

dei risultati raggiunti

LA STATALE Career Service
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Periodo 

(da mese a mese)

Descrizione 

dell’esperienza

Cameriere e barista presso Bar Basso - Milano Centro

• Servizio ai tavoli, gestione cassa e bar

• Capacità di lavorare in team e gestione dello stress

• Utilizzo della lingua inglese con clientela internazionale

ESPERIENZE LAVORATIVE/PROFESSIONALI



Autovalutazione del livello di conoscenza
Inserire qui certificazioni, corsi, soggiorni all’estero, ecc.

LINGUE STRANIERE E INFORMATICA

CONOSCENZA LINGUE STRANIERE

COMPETENZE INFORMATICHE

Autovalutazione del livello di conoscenza dei diversi sistemi 

operativi, programmi, banche dati, ecc.
Inserire qui certificazioni e corsi.

LA STATALE Career Service
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LE COMPETENZE «PERSONALI»

Quali aggettivi ti possono descrivere?             

Diamo un nome ai nostri PUNTI DI FORZA

ed inseriamoli nel CV!                                         

In cosa SEI BRAVO? 

Grazie a quali esperienze? 

Chi lo dice?          

ESEMPI

LA STATALE Career Service
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inserire SEMPRE nel CV l’autorizzazione 

al trattamento dei dati personali 

“Ai sensi del D.Lgs.196/2003 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679) 

autorizzo al trattamento dei miei dati personali”

PRIVACY

LA STATALE Career Service

I servizi per studenti e laureati Professione Infermiere 27 maggio 2026



L’ULTIMO «CHECK» PRIMA DELL’INVIO

Ho salvato il cv in FORMATO PDF?

Le informazioni sono aggiornate?

Le informazioni che ho deciso di inserire sono chiare e 

complete?

Ho riletto il CV? (evitare errori ortografici e di battitura!!!)

Ho valutato le esigenze informative del mio destinatario? 
ho indicato i tempi e la disponibilità ad iniziare a lavorare?

ho indicato se sono disponibile a trasferte/trasferimenti?

Ho inserito l’autorizzazione per la privacy?

LA STATALE Career Service
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CONCORSI PUBBLICI 

NORMATIVA DI RIFERIMENTO

Articolo 97 della Costituzione

Agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni si accede mediante concorso, salvo i casi stabiliti 

dalla legge

---

I concorsi pubblici rappresentano la principale modalità di inserimento nel settore pubblico mediante 

contratti di vario tipo (a tempo indeterminato, determinato, part-time o con assegni di ricerca). 

I concorsi pubblici sono procedure con le quali le amministrazioni statali e altri enti pubblici 

assumono nuove figure professionali dopo aver valutato i titoli posseduti e l’esito delle varie prove

previste (normalmente preselettiva, scritta e colloquio finale).

LA STATALE Career Service
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PORTALE DEL RECLUTAMENTO inPA

Il Portale Reclutamento inPA è la piattaforma ufficiale per il reclutamento del personale nella Pubblica

Amministrazione italiana, destinato sia ai cittadini che alle amministrazioni.

Attraverso il portale inPA, le modalità di partecipazione ai concorsi sono state semplificate e digitalizzate,

rendendo l’intero processo di reclutamento più accessibile e veloce.

• Registrazione al Portale (SPID, CIE o CNS);

• Compilazione del CV e caricamento dei vari documenti;

• Esplorazione di tutti i bandi disponibili;

• Candidatura ai concorsi di interesse;

• Possibilità di attivare gli avvisi sui concorsi di interesse (ad esempio, tutti i concorsi per infermieri in una zona).

https://www.inpa.gov.it/

LA STATALE Career Service
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PORTALE DEL RECLUTAMENTO 

INPA DASHBOARD

COSP

Centro per l’Orientamento allo Studio e 

alle Professioni
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PORTALE DEL RECLUTAMENTO INPA

CURRICULUM

COSP

Centro per l’Orientamento allo Studio e 

alle Professioni
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PORTALE DEL RECLUTAMENTO INPA

MOTORE DI RICERCA

COSP

Centro per l’Orientamento allo Studio e 

alle Professioni
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CONCORSI PUBBLICI 

PROCEDURE DI CONCORSO

Linee Guida sulle procedure 

concorsuali del 24 aprile 2018 
“Non esiste una procedura o un 

modello di concorso standard valido per 

il reclutamento di qualunque 

professionalità. Nell’ambito degli 

strumenti previsti dalla legge e dai 

regolamenti, occorre di volta in volta 

modulare sia le procedure sia i modelli 

a cui ricorrere al fine di pervenire alle 

soluzioni più adatte in relazione alla 

figura professionale da scegliere”

Concorso pubblico per titoli ed esami
È la procedura più comune. In questo caso ai punteggi

ottenuti dopo aver superato le varie prove si sommano

quelli che possono essere attribuiti per il possesso di

determinati titoli. Spesso questi ultimi possono far

aumentare di molto il voto finale. Normalmente il

punteggio dei titoli è preso in considerazione solo se si

superano le prove d’esame (non prima).

Corso-concorso
Aver superato tutte le prove del concorso non è

sufficiente per poter essere assunti. Il corso-concorso

affianca alla selezione iniziale una fase di formazione, al

termine della quale si deve superare un esame di

idoneità.

Selezione mediante lo svolgimento di prove
volte all’accertamento della professionalità richiesta

In questi casi la prova è solo pratica.

Concorso pubblico per soli esami
La selezione è aperta a tutti (fatto salvo il possesso dei

titoli di studio richiesti) e i vincitori saranno i soggetti che

avranno superato con il punteggio più alto le diverse prove

contemplate.

Concorso pubblico per soli titoli
Non è previsto lo svolgimento di alcuna prova scritta o

orale; i vincitori sono scelti sulla base dei titoli posseduti e

che devono essere valutati da un’apposita commissione.

Sommando tutti i punteggi attribuiti ai vari titoli si stila una

graduatoria e si procede all’assunzione. I titoli possono

essere di servizio (attività già svolta presso

amministrazioni pubbliche) oppure di altra tipologia (studi,

pubblicazioni, appartenenza a specifiche categorie ecc.);

LA STATALE Career Service
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Il concorso pubblico è regolamentato da un bando

Il bando stabilisce:

▪ le figure professionali richieste

▪ i requisiti necessari per poter partecipare

▪ i titoli che possono garantire un punteggio aggiuntivo

▪ le modalità e i termini di presentazione della domanda di

partecipazione

▪ le modalità di svolgimento delle prove selettive previste

▪ i criteri di valutazione

▪ le modalità di assunzione dei vincitori

CONCORSI PUBBLICI 

IL BANDO DI CONCORSO

LA STATALE Career Service
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Leggere attentamente il bando di

concorso è fondamentale!

Un’errata presentazione della domanda è

motivo di esclusione.

Nel bando di concorso troviamo tutte le

indicazioni sulle prove di selezione e sulle

materie che saranno oggetto di

valutazione.



CONCORSI PUBBLICI 

LE PROVE DEL CONCORSO

PRESELEZIONE (eventuale)

PROVA SCRITTA

PROVA PRATICA (per alcune tipologie di concorso)

PROVA ORALE

La preselezione è contemplata nel caso in cui il numero delle domande presentate sia elevato.

La prova preselettiva consiste nella risoluzione di quiz a risposta multipla (logica e cultura generale oppure riguardare le

materie delle successive prove) e/o nella stesura di risposte sintetiche a domande aperte.

La prova scritta può consistere in un elaborato (tema), in domande a risposta chiusa (su materie professionali) o in quesiti

a risposta sintetica (mini-temi).

Le materie oggetto della prova scritta sono indicate nel bando e fanno riferimento al tipo di professione a concorso.

La prova pratica è prevista per alcune tipologie di concorsi.

Per essere ammessi alla prova pratica è necessario ottenere il punteggio minimo alla prova scritta.

La prova pratica consiste nell’esecuzione di tecniche specifiche connesse alla professione a concorso, analisi di casi

clinici, ecc.

L’ammissione alla prova orale è subordinata al superamento delle prove precedenti.

E’ colloquio su materie oggetto delle precedenti prove e prevede l’accertamento della conoscenza

di una lingua straniera.

Dal 2017 è stato inserito l’obbligo di verificare la conoscenza della lingua inglese.

LA STATALE Career Service
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I concorsi pubblici 

possono 

prevedere le 

seguenti prove di 

selezione:

http://www.edises.it/concorsi/il-catalogo/per-tutti-i-concorsi/lingue-straniere.html?limit=60
https://blog.edises.it/la-prova-di-inglese-nei-concorsi-pubblici-guida-7490


Le graduatorie riportano l’esito finale della selezione

Vince il posto messo a concorso il candidato che ottiene il miglior punteggio

(che nel caso dei concorsi per titoli ed esami è composto dalla somma del

punteggio per il superamento delle prove e dai titoli presentati)

CHI SUPERA TUTTE PROVE VIENE CONSIDERATO IDONEO E

INSERITO IN GRADUATORIA IN ORDINE DI PUNTEGGIO

LA GRADUATORIA RESTA VALIDA ALMENO 2 ANNI (3 ANNI PER GLI

ENTI LOCALI)

CONCORSI PUBBLICI 

LA GRADUATORIA

LA STATALE Career Service
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CONCORSI PUBBLICI 

PERCHÉ PARTECIPARE

Hai mai partecipato ad un concorso pubblico? O hai mai pensato di parteciparvi?

• Complessità e tempi lunghi

• Notevole impegno nella preparazione

• Timore di «non vincere» in ogni caso

• Sicurezza/stabilità lavorativa

• Accesso a determinati ruoli professionali

• Libertà professionale (ricerca, ecc.)

Sicuramente vincere un concorso pubblico non è semplice (e spesso non è 

nemmeno necessario per entrare nella PA) ma uno studio programmato ed 

un buon livello di preparazione offrono una buona probabilità di 

superamento delle prove di selezione.

• Approfondimento delle discipline, puntando sui temi che sono maggiormente 

oggetto di valutazione nell’ambito della stessa tipologia di concorso (tenersi 

sempre aggiornati)

• Per molti concorsi pubblici vi sono delle materie giuridiche richieste quasi 

sempre: diritto costituzionale, diritto amministrativo e diritto civile, normative 

di settore e codici deontologici (in relazione alla professione e al ruolo)

• Inglese

LA STATALE Career Service
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L’OBIETTIVO PRINCIPALE E’ RISULTARE IDEONEI ED ENTRARE IN GRADUATORIA


